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BIRINCI KISIM

AMAC, KAPSAM, TESKILAT VE GOREVLER

BIRINCI BOLUM
Amag¢ ve Kapsam
Amac:
Madde 1 - Bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin amaci, Yiiksekogretim st

Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarmin idari Teskilatinin Kurulus ve Gorevlerine iliskin
Esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam:

Madde 2 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararname, Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar1 ve bagh
kuruluglarla Yiiksekogretim Kurumlarmin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 51'inci
maddesine gore kurulan idare teskilatin1 kapsar.

IKINCi BOLUM
Yiiksekogretim Kurulu idari Teskilati
Yiiksekégretim kurulu idari teskilati:?
Madde 3 — Yiiksekogretim Idari Teskilat1 asagidaki birimlerden olusur:
a) Ozel Kalem Miidiirliigii,
b) Genel Sekreterlik,
¢) Egitim, Ogretim Daire Baskanlig,
d) Arastirma Planlama Koordinasyon Dairesi Bagkanligi,
e) Komptrolorliik Daire Bagkanligi,
f) Yayin ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi,
g) Bilgi islem Merkezi Daire Bagkanligi,

Y Bu KHK 'nin ekindeki cetveller 21/11/1983 tarih ve 18228 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmigtir.

2 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 17 nci maddesiyle Arastirma Planlama Koordinasyon Dairesi
Baskanligi kurulmasi ve bunun gérevierine iliskin hiikiimler yiiriirliikten kaldirilmis olup, yine ayni Kanunun 15
inci maddesiyle; Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanhigimin teskilat kanununda diizenleme yapilincaya kadar, 5436
sayult Kanun ve diger kanunlar ile verilen gorevleri yapmak tizere Strateji Gelistirme Baskanligi kurulmustur.



h) Insaat, Bakim, Onarim Daire Baskanlig,

1) Hukuk Miisavirligi,

j) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi.

(Ek fikra: 18/6/2017-7033/25 md.) Birinci fikrada belirtilen daire baskanliklarina
ilave olarak sayis1 besi gegmemek tizere Yiiksekogretim Kurulu Karar ile daire baskanliklar
kurulabilir. Bu sekilde kurulan daire bagkanliklarinin gérevi Kurul Baskaninca belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Yiiksekogretim Kurulu idari Teskilatinin Gorevleri
Ozel Kalem Miidiirliigii:
Madde 4 — Ozel Kalem Miidiirliigiiniin Gorevleri Sunlardir:
a) Yiiksekogretim Kurulu Baskaninin yazismalarini yiiriitmek,
b) Yiiksekogretim Kurulu Bagkaninin her tiirlii protokol, ziyaret ve toren islerini
duzenlemek,

c) Yiksekogretim Kurulu Bagkaninca verilecek diger gorevleri yapmak.

Genel Sekreterlik:

Madde 5 — 1. Genel Sekreterlik, bir genel sekreter ile engok iki genel sekreter
yardimcisindan ve bagl birimlerden olusur.

2. Genel Sekreter, Yiiksekdgretim Kurulu Idari Teskilatinin basidir ve bu teskilatin
calismasindan Yiiksekogretim Kurulu Bagkanina karst sorumludur.

3. Genel Sekreterin, Yiiksekdgretim Kurulu idari Teskilatinin bagt olarak yerine getirecegi
gorevler disinda, kendisi veya kendisine bagli birimler araciligi ile yapacagi gorevler sunlardir:

a) Yiksekogretim Kurulunun yerli ve yabanci basinla iligkilerini diizenlemek; 6grenci,
Ogretim tiyesi, resmi ve 6zel kurumlarla iyi iliskiler kurmak.

b) Birimler arasinda uyumlu ¢alismay1 ve hizmetin yerine getirilmesini saglamak ve
denetlemek,

¢) Yiiksekogretim Kurulu toplantilarinda oya katilmaksizin raportdrlitk gérevini yapmak,

d) Yiksekogretim Kurulu teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda Kurul
Bagkanina 6neride bulunmak,

e) Yiiksekogretim Kurulu kararlarinin yazilmasi, imzalanmasi ve saklanmasini saglamak,

f) Baskanlikga hazirlanan Kurul giindeminin zamaninda dagitilmasini, yoklama
cetvellerinin muhafazasini saglamak,

g) Yiiksekogretim Kurulu kararlarinin uygulanmasini ve Universitelere duyurulmasini
saglamak,

h) Yiiksekogretim Kurulunun destek hizmetlerinin yapilmasimi ve ihtiyaglarinin
karsilanmasini saglamak,

1) Kanunla ve diger mevzuatla veya Kurul Baskaninca verilen gorevleri yapmak.



Egitim 6gretim Daire Baskanhg:

Madde 6 — Egitim ve 6gretim Daire Bagskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Yiiksekogretim Kurulunun egitim ve 6gretimle ilgili gorevlerine iliskin her tirli
hizmetlerini yiiriitmek,

b) Yiiksekogretimin egitim ve 6gretim programlarini izlemek, gelistirmek ve bunlarla
ilgili arastirmalar yapmak.

Arastirma, Planlama Koordinasyon Daire Baskanhgi:

Madde 7 — Arastirma Planlama Koordinasyon Daire Bagskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Kalkinma planlar1 ve yiiksekdgretim planlart dogrultusunda, iiniversitelere ayrilan
bilimsel aragtirma kaynaklarinin en verimli bicimde ve amacina uygun olarak kullanilmasini
saglayacak onerileri hazirlamak, uygulamalari izlemek,

b) Kalkinma plan ve hedefleri dogrultusunda, Yiiksekogretim Kurulu ve birimlerinin
ana gorevlerine iliskin politikalar1 olusturmak ilgili ¢aligmalar yapmak,

c) Plan ve programlar1 hazirlamak, uygulamay1 izlemek, sonuglarint degerlendirmek,
karsilagilan giigliikleri giderici 6nlemleri saptayarak Kurul Baskanligina sunmak,

d) Plan ve yillik programlarla ilgili arastirmalar yapmak, istatistik verileri toplayip
degerlendirmek,

e) Yurtici ve yurtdis1 yiiksekdgretim kurumlarn arasinda, kanunlarla belirlenen amag, ilke
ve hedefler dogrultusunda siirekli isbirligi ve koordinasyonun saglanmasi ile ilgili ¢aligmalar
yapmak.

Komptrolorliikk Daire Baskanhgi:

Madde 8 — Komptrolorliik asagidaki gorevleri yiiriitiir:

a) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan,
para ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini
saglamak tlizere yliksekdgretim iist kuruluslar ile tiniversitelere ait biitce tasarilarini, plan ve
program esasina gore hazirlamak ve uygulamasini izlemek,

b) Yatirim programlarinin finansman kaynaklari ile ilgili ve gerekli bilgi, belge ve
istatistikleri toplamak ve degerlendirmek.

Yayin ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg:

Madde 9 — Yayin ve Dokiimantasyon Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Kiitiiphanenin diizenli ¢aligmasin1 saglamak,

b) Kitap ve Dergileri yurti¢cinden ve yurtdisindan saglamak, bunlarin mikrofilm, film,
video, banta gecirilmesini ve ciltlenmesini ve kataloglanmasini yaptirmak,

c) Gerekli her tiirlii film, fotokopi, kitap, dergi ve makaleleri saglamak,

d) Kiitliiphane hizmetlerini yiiksekdgretim kurumlar1 ile ihtiya¢ duyan kisi ve
kurumlara sunmak.



Bilgi islem Merkezi Daire Baskanhgi:

Madde 10 — Bilgi islem Merkezi Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Egitim ve arastirmada her tiirli bilgiyi derlemek, degerlendirmek, kayitlarini tutmak
ve yaymlanmasini saglamak,

b) Gerekli yayin ve dokiimanlar bilgi islem ortamina aktarmak, korumak ve gerektiginde
hizmete sunmak,

¢) Biitge ve yatirimlarin; fakiilte, yiiksekokul, enstitii, boliim, anabilim dallar itibartyla
Ogretim elemanlar1 ve 6grencilerin dagiliminin; iiniversitelerin fiziki imkan ve kaynaklarmin
kayitlarini tutmak,

d) Bagkanlik¢a verilecek diger bilgi islem hizmetlerini yapmak.

Insaat, Bakim, Onarim Daire Baskanhg:

Madde 11 — Insaat, Bakim, Onarim Daire Baskanhiginin gérevleri sunlardr:

a) Yuksekogretim Kurulunca gergeklestirilecek her tiirlii insaatla ilgili teknik hizmetleri
yiiriitmek,

b) Universitelerce yapilacak insaatlarin durumunu izlemek, fiziki gerceklesmeleri
degerlendirmek.

Hukuk Miisavirligi:

Madde 12 — Hukuk Miisavirliginin gérevleri sunlardir:

a) Yiksekogretim Kurulunun hukuki konularda danigsmanligini yapmak,
b) Kurulun ilgili oldugu davalar takip etmek,

c¢) Kurul Bagkaninca verilecek benzer diger gorevleri yapmak.

Destek Hizmetleri Daire Baskanhgi:

Madde 13 — Destek Hizmetleri Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:
a) Yiiksekogretim Kurulunun tiim personel ve sosyal hizmetlerini gérmek,
b) Bakim, onarim, aydinlatma, 1sitma, temizlik ve benzeri isleri yapmak,
c¢) Basim ve grafik isleri ile evrak, yazi, teksir hizmetlerini yapmak,

d) Sivil savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolu islerini yerine getirmek.

DORDUNCU BOLUM
Yiiksekogretim Denetleme Kurulu Idari Teskilati ve Gorevleri
Yiiksekogretim Denetleme Kurulu:
Madde 14 — 1. Yiiksekdgretim Denetleme Kurulu Idari Teskilat1 ve sekreterin
yonetiminde Kurul Sekreterligi biirosundan olusur.
2. Kurul Sekreterligi biirosu, Kurul Baskaninca verilecek yazisma, evrak ve benzeri
gorevleri yapar.



BESINCi BOLUM
Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi idari Teskilati ve Gorevleri
Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi Idari Teskilati:
Madde 15 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)

Genel Sekreterlik:
Madde 16 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)

Bilgi islem Miidiirliigii:
Madde 17 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)

Arastirma Gelistirme Degerlendirme Miidiirliigii:
Madde 18 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)

Smav Hizmetleri Midiirlugii:
Madde 19 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Miidiirliigii:
Madde 20 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)

Hukuk Miisavirligi:
Madde 21 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)

Planlama ve Mali isler Miidiirliigii:
Madde 22 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)

Destek Hizmetler Miidiirliigii:
Madde 23 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)

Fon Saymanhgi:
Madde 24 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)

ALTINCI BOLUM
Universitelerarasi Kurul Idari Teskilat1 ve Gorevleri
Genel Sekreterlik:
Madde 25 — 1. Genel Sekreterlik bir genel sekreter ile bir genel sekreter yardimcisi,
Hukuk Miisaviri, ihtiya¢ duyulan uzman ve biiro personelinden olusur.
2. Genel Sekreter ve kendisine bagli Hukuk Miisaviri ve birimler araciligi ile asagidaki

gorevleri yapar:



a) Universiteleraras1 Kurulda galisan tiim personelin gérev ve sorumluluk anlayisina
bagli olarak hizmet vermelerini ve hizmeti¢i egitimlerini saglamak,

b) Birimler arasinda uyumlu ¢alismay1 ve hizmetin yerine getirilmesini saglamak ve
denetlemek,

¢) Universiteleraras1 Kurul toplantilarinda oya katilmaksizin raportérliik gorevi yapmak,

d) Sekreterlik biirosunda gorevlendirilecek personel hakkinda, Kurul Bagkanina 6neride
bulunmak,

e) Kurul kararlarinin yazilmasi, imzalanmasi ve saklanmasini saglamak,

f) Baskanlik¢a hazirlanan Kurul giindeminin zamanminda dagitilmasim yoklama cetvellerinin
muhafazasini saglamak,

g) Kurul kararlarinin {iniversitelere ve ilgililere duyurulmasini saglamak,

h) Universitelerarast Kurulun her tiirlii ydnetim hizmetlerini ve ihtiyaglarini saglamak,

1) Kanunla ve diger mevzuatla veya Kurul Bagkaninca verilen diger gorevleri yapmak,

j) Kurulun hukuki sorunlarinin ¢éziimiinii saglamak,

k) Kurulca istenecek mevzuat taslaklarini hazirlamak,®

1) Kurula hukuki danismanlik yapmak.

YEDINCI BOLUM

Yiiksekogretim Kurumlarimin idari Teskilat1 ve Gorevleri
Universite idari Teskilati:
Madde 26 — Universite idari Teskilat1 asagidaki birimlerden olusur:
a) Genel Sekreterlik,
b) Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi,
c) Personel Daire Bagkanligi,
d) Komptrolorliik Daire Baskanligi,
e) Ogrenci Isleri Daire Baskanligi,
f) Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi,
g) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi,
h) Bilgi islem Daire Baskanligi,
1) Hukuk Miisavirligi,
J) Destek Hizmetleri Daire Bagkanligi,
k) Universite Hastanesi Basmiidiirliigii.

Genel Sekreterlik:

Madde 27 — 1. Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter
Yardimcisindan ve bagli birimlerden olusur.

2. Genel Sekreter, iiniversite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan
Rektore kars: sorumludur.

3 2/7/2018 tarihli ve 700 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 214 iincii maddesiyle bu bentte yer alan “kanun
ve tiiziik taslaklariyla, yonetmeliklerini” ibaresi “mevzuat taslaklarint” seklinde degistirilmistir.



3. Genel Sekreter, iniversite idari teskilatinin bas1 olarak yapacagi gorevler disinda,
kendisi ve kendisine bagl birimler aracilig1 ile asagidaki gorevleri yerine getirir.

a) Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde
caligsmasini saglamak,

b) Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportorliik
gorevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

¢) Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarmi iiniversiteye
bagl birimlere iletmek,

d) Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektdre dneride
bulunmak,

e) Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yiiriitilmesini saglamak,

f) Rektorliigiin yazismalarini yiirtitmek,

g) Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

h) Rektor tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg:

Madde 28 — Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardr:

a) Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarin1 hazirlamak,
yap1 ve onarimla ilgili ihaleleri yiirlitmek, ingsaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve
onarim islerini yapmak,

b) Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile telefon
santrali, cevre diizenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimu ile benzer isleri yiirtitmek.

Personel Daire Baskanhg:

Madde 29 — Personel Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar
yapmak, personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili onerilerde bulunmak,

b) Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

c) Idari personelin hizmet 6ncesi ve hizmetici egitimi programlarini diizenlemek ve
uygulamak,

d) Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Komptorlorliik Daire Baskanhgi:

Madde 30 — Komptrolorliik, asagidaki gorevleri yapar:

a) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi igin insan,
para ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini
saglamak lizere liniversiteye ait biitce tasarilarin1 plan ve program esasina gore hazirlamak ve
uygulanmasini izlemek,

b) Yatirim programlarinin finansman kaynaklari ile ilgili ve gerekli bilgi, belge ve
istatistikleri toplamak ve degerlendirmek,



c¢) Uygulama sirasinda nakit ve 6denek durumunu izlemek,

d) Universitenin ayniyat isleri ile hertiirlii 5deme ve tahsil islerini yiiriitmek.

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg:

Madde 31 — Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Ogrencilerin yeni kayt, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,
b) Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiriitmek,

¢) Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi:

Madde 32 — Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
b) Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarini karsilamak,

c¢) Ogrencilerin ve personelin, spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarmi karsilayacak

faaliyetleri diizenlemek.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi:

Madde 33 — Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Universite kiitiiphanelerinin gerekli hertiirlii hizmetlerini karsilamak,

b) Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit katologlar1 ve hizmete sunma islemleri
ile bibliyografik tarama ¢alismalarini1 yapmak,

c) Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Bilgi islem Daire Baskanhg:

Madde 34 — Bilgi islem Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, dgretim ve arastirmalara
destek olmak,

b) Universitenin ihtiyag duyacag: diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

Hukuk Miisavirligi

Madde 35 — Hukuk Miisavirliginin gérevleri sunlardir:

a) Universitenin dgrencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazhklarinda
adli ve idari mercilerde tiniversitenin haklarmi savunmak,

b) Universitenin tasarruflarinm yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye
yardimci olmak,

c) Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Destek Hizmetleri Daire Baskanhg:
Madde 36 — Destek Hizmetleri Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:



a) Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ytiriitmek,

b) Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,
c) Basim ve grafik isleri ile evrak, yazi teksir hizmetlerini yerine getirmek,

d) Sivil Savunma, gilivenlik ve ¢evre kontrolii islerini yiiriitmek,

e) Verilecek benzeri gérevleri yapmak.

Universite Hastanesi Basmiidiirliigii:

Madde 37 — Hastane bulunan iiniversitelerde, Hastane Basmiidiirligiiniin gorevleri
sunlardir:

Hastanenin diizenli islemesini ve iyi hizmet vermesini, kayitlarin diizgiin tutulmasini

ve benzeri hizmetlerin goriilmesini saglamak.

Fakiilte ve Yiiksekokul idari teskilati ve gorevleri:

Madde 38 — Bir kampiis yapist icerisinde yer alan fakiilte ve yiiksekokullarda, fakiilte ve
yiiksekokul sekreterine bagl yeteri kadar uzman ve personelden olusan sekreterlik, fakiiltenin
veya yiiksekokulun idari islerini ytiriitiir.

Merkezi olmayan bir yerlesim diizenindeki fakiilte ve yiiksekokullar ile, {iniversite
rektorliigiiniin bulundugu sehirden baska sehirlerdeki fakiilte ve yiiksekokullarda idari yap1
asagidaki sekilde diizenlenir.

a) Fakiilte Idari Teskilat: ve Gérevleri

1. Fakiilte idari teskilati, fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca gore
Kurulacak 6grenci isleri, personel, kiitiiphane, mali isler, yaym ve destek hizmetleri biriminden
olusur.

2. Bir fakiiltede l.inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina ilgili {iniversitenin
onerisi lizerine Yuksekogretim Kurulunca karar verilir.

3. Fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagl birimler, fakiiltenin idari
hizmetlerinin yiiriitilmesinden sorumludurlar.

b) Yiiksekokul Idari Teskilat: ve Gorevleri

1. Yiiksekokul Idari teskilati, yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve
thtiyaca gore kurulacak ogrenci isleri, personel, kiitliphane, mali isler ve destek hizmetler
biriminden olusur.

2. Bir yiiksekokulda, 1'inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina, ilgili tiniversitenin
oOnerisi lizerine Yiiksekogretim Kurulunca karar verilir.

3. Yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagli birimler, yliksekokulun

idari hizmetlerinin ytiriitiilmesinden sorumludurlar.

Enstitii idari teskilat1 gorevleri:
Madde 39 — 1. Enstitii idari teskilati, enstitii sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve
ihtiyaca gore kurulacak 6grenci isleri ve destek hizmetleri biriminden olusur.



2. Bir enstitiide, 1'inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina ilgili {iniversitenin
Onerisi lizerine Yuksekogretim Kurulunca karar verilir.
3. Enstiti sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagli birimler, enstitliiniin idari

hizmetlerinin yiirtitiillmesinden sorumludur.

Boliim idari teskilat1 ve gorevleri:

Madde 40 — 1. Boliim idari teskilati bir biiro sefinin yonetiminde yeter sayida personelden
olusur.

2. Boliim biirosu, boliimiin yazi, evrak ve benzeri islerini boliim bagskaninin emirlerine

gore yerine getirir.

IKINCI KISIM
KADROLAR VE SON HUKUMLER

Tahsis edilen kadrolar:

Madde 41 — Yiiksekogretim iist kuruluslar ile yiiksekdgretim kurumlarinin idari
teskilatinin,657 sayili Kanuna tabi personeline ait kadrolari, ekli (1) sayili cetvelde gdsterilmis
ve ilgili kurumlara tahsis edilmistir.

Bu Kanun Hikmiinde Kararname ile Universitelere tahsis edilen kadrolarin,
Universitelere bagl birimler arasinda dagilimi rektérler tarafindan yapilir ve Yiiksekogretim

Kurulunun onayindan sonra yiiriirliige girer.

Sakl kadrolar:

Madde 42 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli (1) sayili cetvelde yer alan
kadrolardan (2) sayili cetvelde gosterilenler sakli olup, hizmet kapasitelerindeki artisa paralel
olarak Cumhurbaskaninca serbest birakilir.*

Ek gostergeler:

Madde 43 — 657 sayili Kanunun 36 ncit maddesinde yazili Genel idari Hizmetleri
Smifinin 1 ve 2'nci derecelerine dahil gorevler i¢in tesbit edilen ek gosterge rakamlar ekli (IT)
sayil1 listede gOsterilmistir.

Iptal edilen kadrolar:

Madde 44 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihe kadar, 1322
sayili Genel Kadro Kanunu ve Ozel Kanunlar ile Biitce Kanunlari hiikiimleri uyarinca ihdas
ve degisiklik yoluyla bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin kapsamina giren kuruluslara tahsis
edilmis bulunan 657 sayili Kanun kapsamina giren personel kadrolar1 iptal edilmistir.

4 2/7/2018 tarihli ve 700 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 214 iincii maddesiyle bu fikrada yer alan “ilgili
yiiksekogretim kurumunun talebi Yiiksekogretim Kurulu'nun teklifi ve Maliye Bakanligi ile Deviet Personel Dairesinin
uygun goriisleri iizerine Bakanlar Kurulu'nca” ibaresi “Cumhurbaskaninca” seklinde degistirilmigtir.



Avukatlk iicretlerinden yararlanma:

Madde 45 — YiiksekOgretim iist kuruluslar ile yiliksek6gretim kurumlarinin hukuk
miusavirligi ve avukatlik kadrolarinda bulunan ve fiilen bu gorevleri yiiriitenlerle hukuk
servisinden calisan diger personeli, mahkemeler ve icra dairelerince hiikmolunup tahsil
olunan avukatlik iicretlerinden 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun degisik 146 nci
maddesi hiikiimleri ¢ergevesinde yararlanirlar.

Yonetmelik:

Madde 46 - Yiiksekogretim iist kuruluslart ve yiiksekdgretim kurumlarinin idari
teskilati, gorevleri ve calisma esaslari, Yiksekogretim Kurulu tarafindan ¢ikarilacak
yonetmelikle diizenlenir.

Gegici Madde 1 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile yapilan yeni diizenleme
nedeniyle, kadro ve gorev tinvanlari degismeyenler yeni kadrolarina atanmig sayilirlar.

Kadro ve gorev iinvanlar1 degisenler veya kaldirilanlar; yeni bir kadroya atanincaya
kadar durumlarina uygun islerde gorevlendirilirler, eski kadrolarina ait aylik, ek gosterge ve
her tiirlii 6zlik haklar1 yeni gorevlerinde kaldiklar1 siirece sahislarina bagli olarak sakl
tutulur.

Gegici Madde 2 — Yiiksekogretim st kuruluglar: yliksekdgretim kurumlarinin idari
teskilati ile ilgili yonetmelik yiiriirlige girinceye kadar, mevcut mevzuatin bu Kanun

Hiikmiinde Kararnameye aykir1 olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

Gegici Madde 3 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye gore, yeniden diizenleme
yapilincaya kadar, yiiksekogretim iist kuruluslari ile yiiksekdgretim kurumlarinda degisen
veya yeni kurulan birimlere verilen goérevler, daha 6nce bu gorevleri yapmakta olan birimler
tarafindan yapilmaya devam edilir.

Yiiksekogretim {ist kuruluslar ve yiiksekdgretim kurumlari, idari teskilatlarii en geg
alt1 ay i¢inde bu Kanun Hiikkmiinde Kararnameye uygun hale getirir.

Yiirirlik:
Madde 47 — Bu Kanun Hitkmiinde Kararname yayimi tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme:

Madde 48 — Bu Kanun Hiikkmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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